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Regimento da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacgdo Inclusiva
(Lei n2 116/2019 de 13 de Setembro, Artigo 129)

Artigo 1.2
Ambito
O presente regimento regulamenta a atividade da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo

Inclusiva (EMAEI) da Escola Secundaria Arquitecto Oliveira Ferreira, e aplica-se a todos os seus

membros, permanentes e varidveis.

Artigo 2.2
Objetivo

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI) constitui uma unidade
especializada que, em colaboragdo com os demais servicgos, visa contribuir para a plena inclusao
escolar e social dos alunos.

Artigo 3.2
Constituicdo da equipa
1 - Elementos permanentes:

a) Um docente que coadjuva o Diretor;

b) Um docente de educagdo especial;

c) Trés membros do Conselho Pedagdgico;

d) Um Psicélogo (Servigco de Psicologia e Orientagao) - Coordenador

2 — Elementos variaveis:
Cabe ao Coordenador da EMAEI, em fungdo de cada caso, designar os elementos variaveis,
constituindo assim a Equipa Multidisciplinar alargada. Estes poderdo ser:

a) Diretor de Turma;

b) Outros docentes do aluno, técnicos do Centro de Recursos para a Inclusdo
(CRI)/terapeutas/assistentes sociais/outros técnicos que intervém com o aluno;
c) Assistentes operacionais;

d) Pais ou Encarregados de Educacdo;

e) Aluno (se pertinente).
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Artigo 4.2
Competéncias da Equipa Multidisciplinar Permanente

A EMAEI, sem prejuizo de outras competéncias previstas na lei, compete:

a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educacgdo inclusiva;

b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar;

c) Acompanhar, monitorizar e avaliar a aplicacdo de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo;

d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas pedagdgicas
inclusivas;

e) Elaborar o relatério técnico-pedagdgico previsto no artigo 21.2 e, se aplicavel, o
Programa Educativo Individual (PEI) e o Plano Individual de Transi¢cdo (PIT) previstos,
respetivamente, nos artigos 24.2 e 25.2;

f)  Acompanhar o funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem.

Artigo 5.2
Atribui¢cdes do Coordenador da Equipa Multidisciplinar

a) Identificar os elementos varidveis referidos no artigo 39;

b) Convocar os membros da equipa para as reunides;

c) Dirigir os trabalhos;

d) Adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a participa¢do dos pais ou
encarregados de educac¢do nos termos do artigo 4.2, da Lei n?116/2019, de 13 de
setembro, consensualizando respostas para as questdes que se coloquem.

Artigo 6.2
Funcionamento da Equipa Multidisciplinar Permanente

1. AEquipa Multidisciplinar de Apoio de Apoio a Educacdo Inclusiva, EMAEI, reline sempre
gue necessario, formal ou informalmente, tendo em vista a andlise de casos, a definicdo
e planeamento de atividades, a distribuicdo de servico, a monitoriza¢do e avaliacdo da(s)
actividade(s) desenvolvida(s) e a formagao interpares, entre outros assuntos, e sempre
gue o Coordenador considere necessario e/ou pertinente;

2. Em cadareunido da EMAEI é redigida uma ata e assinada uma folha de presencas;

3. O funcionamento da EMAEI respeita um conjunto de procedimentos de
encaminhamento, avaliacdo e intervengao consonantes com os objetivos para o qual foi
constituida;

4. Cabe a Equipa Multidisciplinar Permanente a analise dos processos enviados pelas
diferentes entidades desde que garantidos todos os procedimentos;

5. A andlise dos processos recebidos faz-se por ordem de entrada do pedido.
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Artigo 7.2
Atribui¢Ges da Equipa Multidisciplinar Alargada
1. A Equipa Multidisciplinar Alargada (variavel) desenvolve a sua atuag¢do no sentido de
potenciar a acdo da EMAEI e prossegue os seguintes objetivos:
a) Participar na andlise de situacdes de alunos, contribuindo para o planeamento e
execucao de intervengdes ajustadas;
b) Participar no planeamento e organizacdo de acOes alargadas a familia e
comunidade;

c) Intervir diretamente, caso seja essa a decisdo tomada pela EMAEI.

Artigo 8.2
Monitorizacao
1. A EMAEI realiza a monitorizagdo dos processos em acompanhamento, bem
como das intervencdes realizadas, sempre que se justifique, através da analise dos
resultados da avaliacdo, da ata do conselho de turma, das informacgdes de
técnicos especializados e do parecer do docente da educacdo especial numa

perspetiva de trabalho colaborativo.

Artigo 92
Consideragdes Finais

1. O Regimento da EMAEI serd dado a conhecer a comunidade educativa.

2. Em caso de duvidas, omissGes ou decisdes ndo contempladas neste regimento,
proceder-se-a em conformidade com as normas definidas no Regulamento Interno e de
acordo com a lei vigente.

Escola Secunddria Arquitecto Oliveira Ferreira, outubro de 2024
A Coordenadora da Equipa Multidisciplinar

Ana Sofia Marques



